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Personalmanagement Alumni-Treffen Pforzheim 2016

Am 08.07.2016 fand das 11. Personalmanagement-
Alumni-Treffen statt.

Zum diesjahrigen Thema ,Industrie 4.0 - die vierte
industrielle Revolution und ihre Konsequenzen fir das
Personalmanagement” - referierte Herr Prof. Dr.
Gunther Bergmann, dessen Namen als Referent eine
besonders hohe Teilnehmerzahl anlockte.

Hier einige Ausschnitte zum Thema:

e Die 4. industrielle Revolution oder ,normale* oo
Rationalisierung — was &ndert sich grundlegend in der ’
industriellen Fertigung?

e Welches sind wesentliche Merkmale der neuen
Technologie?

e Werden 1/3 oder mehr der bisherigen
Industriearbeitsplatze tberflissig und wann?

e Welche Konsequenzen hat Industrie 4.0 fur
administrative Prozesse in Unternehmen? Welche
Beziehungen bestehen zum ,Internet der Dinge“?

e Was bedeuten ,disruptive Veranderungen® fur
Organisationsentwicklung und Personalmanagement?

Ingustria 4.0~ Kansequenzen fur das.
Parsanaimanagement

Prof D, Gurdnes Bergmann
Compeience Cenler
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Nach dem gelungenen Vortrag und anschliel3ender Diskussion gab es wie jedes Jahr
einen gemutlichen Ausklang beim gemeinsamen Abendessen. Wie zu Studienzeiten
konnten die Teilnehmer noch ihr Beisammensein und den Austausch untereinander im
Hopfenschlingel geniel3en.

Euer HR-Net Team
Margot, Martina, Jirgen & Peter



